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德育學校財團法人德育護理健康學院進修部 

112學年度第 2學期 

第 10週導師通訊 
日期：113/04/24-113/04/30 

 

註冊組 

一、112 學年度第 2學期重要事項期程如下： 

註冊相關作業 日期 適用對象 

112-1學期成績優良獎 
獎勵名單:113年 3月 15日 導師 

發放時間:113年 4月 29日 在校生 

雙主修、輔修申請 
113年 4月 23日(星期二)至 

113年 5月 03日(星期五) 
在校生 

二、 學生證於 112 學年度第 1 學期起免蓋註冊章，如有舊生尚未加貼免註冊章貼紙，請繳回進修

部，以免影響學生權益。  
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三、 畢業生符合畢業資格者，離校手續應辦事項： 

未如期完成下列任一事項者，將個別辦理離校手續(個別離校須於週二至週四 9:00 - 16:00辦

理), 因領畢業證書(學位證書)時間為暑假期間，請務必事先至進修部網頁(或電洽進修部)確認

上班日，避免於學校休假日到校。辦理流程：①進修部②系(科)辦公室③圖書館④學務處⑤總務

處⑥會計室)，如未完成離校手續，不得領取畢業證書。 

日期 項目 說明 
承辦 

單位 

113/03/10 成績自審 

1. 請確認每學期各學分、成績及必(選)修科目正確無誤。 

2. 依據【學分表】自行核計欠修科目及學分數，不及格科目

需至課務組辦理重修學分。 

進修部 

註冊組 

D206 

113/05/31 學籍維護 

1. 至資訊系統、教務系統再次確認個人中、英文姓名、身分

證字號及出生年月日…等資料。 

2. 如需修正，請主動聯繫註冊組辦理。 

進修部 

註冊組 

D206 

113/05/31 畢業照片 

請班代或學藝協助蒐集畢業照電子檔(近 3個月內拍攝之 2

吋證件照)，以班級為單位繳交壓縮檔，個別檔名為學號。

範例及步驟如下： 

(1)資料匧名稱：進觀四甲 

(2)照片檔名：11100000001、11100000002… 

(3)將全班的照片(2)置入班級資料匧(1)中，壓縮資料匧

後，email 到 gemma041827@ems.dyhu.edu.tw 

進修部 

註冊組 

D206 

113/05/31 
歸還借書

繳清欠款 
實際截止日以圖書館公告為主 

圖書館 

中山樓 

3樓 

113/05/31 
學雜費 

繳清欠款 
含分期欠款、申請費用欠款等等 

會計室 

經國樓

D103 

四、 112 學年度第 1學期學業成績優良獎學金採審核制，本組會直接審查班級成績排名，學生無需

做任何申請動作；獎勵名單已於近日以電子郵件寄發給各班導師，惠請轉知予受獎學生，預計

頒發日為 113 年 4月 29日，屆時請攜身分證明文件(含學生證)至進修部簽領。 

五、學生基本資料(如：通訊地址、連絡電話等)若有變更，請學生逕至進修部辦公室申辦學籍異動，

以免影響學生自身權益(如：畢業審查或是加退選等)。 

六、 請同學定時瀏覽學校網頁、資訊服務系統及教務資訊系統，查閱歷年成績單、缺曠課記錄、進

修部各班課表及期末考試日程表等。各項系訊登入方式及帳密如下： 

系統名稱 帳號 密碼 查詢項目 

教務資訊系統 

學號 身分證字號 

(英文字母大寫) 

學籍資料、成績、課表、選課(預選) 

、證照 

資訊服務系統 
當學期選課確認、請假、導師評量、 

期中教學評量、期末教學評量 

網路大學 遠距教學、線上作業、教學資源 

校內無線網路 
完整學號
@ms.dyhu.edu.tw 供校內上網 

 

mailto:gemma041827@ems.dyhu.edu.tw
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課務組 

一、本學期【預選 113-1學年度選修課程】自 113年 4月 11日(四)上午 9 時至 113 年 4月 26日

(五) 下午 17時止，請同學務必於上述期間登入【教務資訊系統】填寫(帳號與密碼請參閱上

表)，以免喪失選課權益。 

二、請授課教師及同學務必按課表時間、教室上課，請勿自行更換教室，避免教室使用衝突。如

因教室設備故障或其他不可抗力因素需更換教室，請授課教師或班代通知進修部，進修部將

協助更換教室相關事宜，並請授課教師或班代於黑板上繕寫班級、課程名稱、更換教室等訊

息，例:「進觀三甲、觀光英語、更換至 I-505上課」，俾利學生上課及外點人員查堂。 

三、 授課教師如因故需調課、代課(請假)或補課的情況，請務必遵守本校調課、代課、補課相關原

則及規定，並提前完成調補課申辦事宜，或洽詢進修部課務組。為維護學生受教權益及教學品

質，切勿私下與學生協調、更改上課時間。無論調課、代課(請假)或補課，皆須符合以下條件:  

1. 班級學生課表(課程時間)不得衝堂。 

2. 教師每天授課時數不得超過 6小時(專業操作實習課程上限為 8小時)。 

3. 學生每日上課時數不得超過 10小時。 

四、配合 113學年四技二專統一入學測驗，進修部將於 113年 4月 27日及 4月 28日停課，當週

課程皆順延一週。為提前布置考場，113年 4月 26日(五)護理系上午第一至四節正常上課，

下午停課半日。 

五、請導師提醒學藝股長於上課前至進修部辦公室領取教室日誌，並請授課老師務必依規定填寫

教室日誌，填寫內容：【上課日期】、【上課科目】、【上課內容】、【授課教師簽名】及【導

師簽名】。 

六、提醒宣導校園保護智慧財產權觀念，請積極輔導、提醒學生使用正版書(含二手書)，未經授權，

勿擅自掃描、影印、下載或上傳書籍、教材，以免侵害他人著作權。 

學務組 

一、 校慶資訊專區(重要資訊，請導師務必詳實宣導) 

(一)上課規定： 

系科 對象 上課規定 

幼保系(科) 

高福系(科) 

護理系 

食保系 

觀健系 

授課教師 
校慶當天停課一天，請授課教師自行調整教學進度，

專任教師依規定參加校慶活動，兼任教師自由參加。 

舊生 二技(四年級)及二專(二年級)自由參加校慶活動。 

112學年入學 

新生 
二技(三年級)及二專(一年級)必須到校參加校慶。 

(二) 請假規定： 

113年5月4日(六)校慶為重大集會，依規定除特殊狀況不得請假，無故未到校且未經准假

者將依規定記小過乙支。如因特殊因素需請假者，請依下列規定辦理。 

1. 校慶請假不得以線上方式辦理，需請假者請至進修部網頁下載請假單

https://dpd.dyhu.edu.tw/p/405-1019-25017,c22.php。 

2. 須持請假證明經系主任同意核章後，送進修部辦公室審核通過，方完成請假程序。 

https://dpd.dyhu.edu.tw/p/405-1019-25017,c22.php
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(三)學生專車： 

校慶當日學生專車正常行駛，本(112-2)學期學生專車(週六發車)計38位學生搭乘，尚有4個

空位可提供學生臨搭(現場付費，每人單程$200元)，如有臨搭需求，請提前至進修部登記，

依登記順序確認臨搭資格，僅限4名，達人數上限即不予受理申請。 

(四)入校停車： 

1. 停車證：校慶當日第一校區禁止停放汽、機車，原持有第一校區停車證者，請將車輛

停放於第二校區。 

2. 臨時通行證：全面禁止進入校園(第一校區、第二校區)。 

(五)活動說明： 

1. 集合時間：5月4日(星期六)早上08:35 

2. 集合地點：第一校區後山體育場，面對司令臺右側紅色區域。 

3. 點名方式：請各班派員至班級領取班級點名條，請導師點名及簽名後，繳回進修部。 

4. 開幕典禮：專任教師及112學年度入學新生參加。 

5. 閉幕典禮：進修部學生不必參加，開幕典禮後由各系安排自由參加各項展演活動。 

6. 雨天備案：日間部學務處統籌安排休息教室，以及各項展演活動。以上確切資訊，待    

確認後再行通知。 

二、112學年度第2學期學務處學生輔導中心，平日安排專業輔導人員接受同學申請個別晤談；另

假日則於固定週次安排輔導人員定輪值(預約方式)晤談。同學如需假日與輔導人員晤談，可

至進修部網頁公告之學輔中心輔導老師輪值表(https://dpd.dyhu.edu.tw/p/405-1019-

56621,c1042.php )查詢後，再至進修部填寫晤談預約申請單。 

三、學生曠缺、假勤紀錄可至【資訊服務系統】查詢(帳號：學號、密碼：預設為身分證後9碼)。

學生請假單請至『進修部網站各式表單下載學生表單學生請假單』下載。連結網址
https://dpd.dyhu.edu.tw/p/412-1019-23.php 

請同學依線上請假規定辦理(兩天以上的病假須檢附診明)，若線上請假逾期(6 天以內)不能申

請，可改用紙本假單(14天以內)至進修部辦公室請假。逾期恕不受理並直接退件。 

四、 配合菸害防制法實施，教育部與衛生局將不定期到校抽查，違規於校園抽菸者將依法受罰，

抽菸同學特別注意。本學期仍將以糾舉違規於校內抽菸者列為重點查察工作，經登記者除依

校規處分，將依菸害防制法處理，請勿以身試法 

五、假日(週六、日)專車乘坐温馨叮嚀： 

1. 請同學上車入座後繫緊安全帶，車輛行進中請勿隨意走動，或於車輛夾層之儲物空間逗留，

以免車輛臨時煞停發生危險。 

2. 請同學上車前將體積較大之行裡箱置於儲藏室，下車後再取回；另隨身携帶之背包，請置

於座位下方或大腿上，請勿佔用車位，影響其他同學乘座。 

3. 請保持車室內之安靜，避免在車上大聲交談或歌唱，影響其他同學的休息。 

4. 專車司機若有超速、亂按喇叭或對同學態度不佳等情形，請立即向總務組反應，進修部會

要求專車公司約束司機加以改善。 

5. 下車前記得將個人的垃圾隨手帶下車，共同維護車室的清潔。 

6. 其他注意事項請參酌乘車證背面說明，如專車逾時，請撥九泰通運公司免付費專線 0800-

085009。 

 

 

 

 

https://dpd.dyhu.edu.tw/p/405-1019-56621,c1042.php
https://dpd.dyhu.edu.tw/p/405-1019-56621,c1042.php
https://dpd.dyhu.edu.tw/p/412-1019-23.php
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性別平等及人身安全宣導事項請參閱 P6~P7頁                    

https://dpd.dyhu.edu.tw/p/406-1019-56511,r212.php 

        02 月份：賃居安全 宣導 

03月份：交通安全 宣導 

04月份：性別平等 宣導 

05月份：反毒防菸害 宣導 

06月份：反詐騙 宣導 

 

 

 

https://dpd.dyhu.edu.tw/p/406-1019-56511,r212.php


6 

 

<摘錄> 德育學院【學務通訊】安全及法治相關重要宣導 

【性別平等宣導】 

 

 

日    期： 2023-08-16  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

一、前言 

 

因應近期社會性騷擾案件頻傳，掀起一連串「Me Too」運動，行政院於 112年 7 月 13日通過《性

騷擾防治法》、《性別工作平等法》（法案名稱改為《性別平等工作法》）及《性別平等教育法》等「性

平三法」修正草案（同月底立法院三讀通過），以被害人保護為中心，目標為強化「有效」打擊加害人

的裁罰處置、完備「友善」被害人的權益保障及服務、建立專業「可信賴」的性騷擾防治制度。 

 

二、修法重點 

 

■ 強化「有效」打擊加害人的裁罰處置 

1. 增訂權勢性騷擾類型：明確定義一般權勢性騷擾（如主管）及特別權勢性騷擾（如雇主或機關首

長），且加重相關處罰。 

2. 明確規範性騷擾管轄權：校園事件優先適用性平法，再來是工作職場的性工法，其餘歸在社會型性

騷法處理，避免出現一個性騷擾事件卻有三法適用的爭議。 

日期：113-02-29 

資料來源：性別平等處  
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【性別平等宣導】 

 

3. 擴大適用範圍：雇主為行為人時由主管機關裁處，軍警校院及矯正學校納入適用性平法。 

4. 分層級處罰行為人：新增民事懲罰性賠償，對利用權勢者、雇主加重最高 5倍；新增雇主為行為 

人行政罰 1-100萬、一般性騷行為人罰鍰最高 10萬元、權勢性騷最高科處罰鍰 60 萬元；刑事部分

則新增利用權勢犯性騷擾罪者加重其刑 1/2。 

5. 強化外部申訴及監督機制：性騷擾行爲人是最高負責人，以及受害人不服雇主調查結果時，可向地

方主管機關申訴，再由其調查、裁處。另雇主接獲申訴及調查結果均需通報主管機關，強化外部適

法性監督。 

 

■ 完備「友善」被害人的權益保障及服務 

1. 保護扶助入法：編列預算，增加被害人保護扶助措施，同時完善保密規定，不得報導或公開足資識

別被害人身分之資訊，周延被害人保護。 

2. 延長性騷擾申訴時效，增訂離職後、具權勢關係及未成年者申訴的特別時效：一般性騷申訴時效為

知悉事件起 2年，自事件發生起 5年；權勢性騷申訴時效為知悉事件起 3年，自事件發生起 7年；

性騷若於未成年時發生，申訴時效為成年後 3年，而如果是雇主性騷，被害人得於離職後 1後，自

事件發生起 10年內申訴。 

 

■ 建立「可信賴」專業的性騷擾防治制度 

1. 增訂情節重大的最高負責人、主管停職，或調整職務的暫時措施：確保事件調查過程獨立公正，不

受行為人權勢影響，讓被害人能夠勇於申訴。 

2. 性平會調查成員具性平意識與專業：建置人才資料庫，培訓及遴選具性平意識的成員。 

3. 引進民間團體資源：授權民間專業人士或團體提供協助調查。 

 

三、結語 

 

性騷擾和性侵害，不僅對當事人身心造成極大的傷害，也讓社會充滿恐懼與不安，政府一貫的態

度就是零容忍。本次即是希望藉由修訂健全的法令與機制，營造性別友善的環境，確保性騷擾防治得

以落實，讓人民生活在杜絕性騷擾和性別暴力的社會。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


